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समुदाय और कानून (Community and the Law)
समुदाय और कानून (Community and the Law) भारत एक वि वि धताओ ंवाला देश ह,ै जहा ँजा ति  
व्यवस्था का गहरा प्रभाव रहा ह।ै जा ति  के आधार पर भेदभाव को समाप्त करने और वं चि त वगोर्ं को न्याय एवं 
समानता प्रदान करने के लि ए भारतीय सं वि धान और कानूनों में वि शेष प्रावधान कि ए गए हैं।

1. जा ति  एक वि भाजनकारी कारक (Caste as a Divisive Factor)
समस्या

जा ति  व्यवस्था ने समाज को ऊँच-नीच के आधार पर वि भा जि त कि या।
नि चली जा ति यों को शि क्षा, रोजगार, और समाज में बराबरी का द र्जा नहीं मि ला।
जा ति गत हि ं सा, छुआछूत, और भेदभाव जैसे सामा जि क मुदे्द।

प्रभाव
समाज में असमानता और संघ र्ष।
वं चि त वगोर्ं का आ र्थि क और सामा जि क पि छड़ापन।

समाधान
जा ति गत भेदभाव समाप्त करन ेके लि ए कानूनों का सख्ती से पालन।
समाज में जागरूकता और शि क्षा के माध्यम से समानता को बढ़ावा देना।

2. जा ति  के आधार पर भेदभाव का नि षेध (Non-Discrimination on the 
Ground of Caste)
संवैधा नि क प्रावधान

अनुचे्छद 15:
ध र्म, जा ति , लि ं ग, या स्थान के आधार पर भेदभाव का नि षेध।

अनुचे्छद 17:
छुआछूत की प्रथा का उन्मूलन और इसे दंडनीय अपराध घो षि त करना।

अनुचे्छद 16:
सा र्वज नि क सेवाओ ंमें जा ति  के आधार पर भेदभाव का नि षेध।

कानूनी उपाय
अत्याचार नि वारण अ धि नि यम, 1989 (SC/ST Prevention of Atrocities Act):
अनुसू चि त जा ति  और अनुसू चि त जनजा ति  के लोगों पर होन ेवाले अत्याचारों को रोकने के लि ए वि शेष 
कानून।

3. अतीत की अन्यायपू र्ण स्थि ति यों को सुधारने के लि ए जा ति  को स्वीकार करना 
(Acceptance of Caste as a Factor to Undo Past Injustices)
कारण

ऐ ति हा सि क रूप से वं चि त वगोर्ं को अवसरों से वं चि त रखा गया।
सामा जि क असमानता और अन्याय की भरपाई के लि ए सकारात्मक भेदभाव आवश्यक।

उदाहरण
आरक्षण प्रणाली।
शैक्ष णि क और रोजगार में वि शेष अवसर।

महत्व
वं चि त वगोर्ं को समाज की मुख्यधारा में लाना।
सामा जि क और आ र्थि क समानता को बढ़ावा देना।
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वं चि त वगोर्ं को समाज की मुख्यधारा में लाना।
सामा जि क और आ र्थि क समानता को बढ़ावा देना।

4. सुरक्षात्मक भेदभाव (Protective Discrimination)
अ र्थ

वं चि त वगोर्ं को वि शेष अ धि कार और सु वि धाएँ देकर उनके जीवन स्तर में सुधार करना।
संवैधा नि क प्रावधान

अनुचे्छद 46:
अनुसू चि त जा ति यों और अनुसू चि त जनजा ति यों के शैक्ष णि क और आ र्थि क हि तों की रक्षा।

अनुचे्छद 330 और 332:
संसद और वि धानसभाओ ंमें अनुसू चि त जा ति यों और जनजा ति यों के लि ए आरक्षण।

लाभ
सामा जि क समानता की ओर बढ़ने का प्रयास।
वं चि त वगोर्ं को समान अवसर प्रदान करना।

5. अनुसू चि त जा ति , जनजा ति  और पि छड़े व र्ग (Scheduled Castes, Tribes, and 
Backward Classes)
सं वि धान में वगीर्करण

अनुसू चि त जा ति याँ (SC):
ऐ ति हा सि क रूप स ेअछूत मानी जाने वाली जा ति याँ।

अनुसू चि त जनजा ति याँ (ST):
पहाड़ी और दूरदराज के क्षेत्रों में रहन ेवाले आ दि वासी समुदाय।

पि छड़े व र्ग (OBC):
सामा जि क और शैक्ष णि क दृ ष्टि  स े पि छड़े व र्ग।

समस्या
इन वगोर्ं का सामा जि क और आ र्थि क पि छड़ापन।
शि क्षा, रोजगार और स्वास्थ्य सु वि धाओ ंमें कमी।

समाधान
आरक्षण और वि शेष योजनाओ ंके माध्यम से इन वगोर्ं का उत्थान।
शि क्षा और रोजगार में प्राथ मि कता।

6. आरक्षण (Reservation)
अ र्थ

वं चि त वगोर्ं को शैक्ष णि क संस्थानों, सरकारी नौक रि यों, और संसद एवं वि धानसभाओ ंमें प्र ति नि धि त्व देने 
के लि ए आरक्षण।

संवैधा नि क प्रावधान
अनुचे्छद 15(4):

पि छड़े वगोर्ं के लि ए वि शेष प्रावधान।
अनुचे्छद 16(4):

सा र्वज नि क सेवाओ ंमें वं चि त वगोर्ं के लि ए आरक्षण।
अनुचे्छद 334:

संसद और वि धानसभाओ ंमें अनुसू चि त जा ति  और जनजा ति  के लि ए आर क्षि त सीटें।
लाभ
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संसद और वि धानसभाओ ंमें अनुसू चि त जा ति  और जनजा ति  के लि ए आर क्षि त सीटें।
लाभ

वं चि त वगोर्ं का सामा जि क और आ र्थि क उत्थान।
शि क्षा और रोजगार के क्षेत्र में समान अवसर।

चुनौ ति याँ
आरक्षण के दुरुपयोग की संभावना।
समाज में जा ति गत तनाव और असंतोष।

7. सां वि धि क आयोग और प्रावधान (Statutory Commission and Statutory 
Provisions)
राष्ट्रीय आयोगों का गठन

राष्ट्रीय अनुसू चि त जा ति  आयोग (NCSC):
अनुसू चि त जा ति यों के अ धि कारों की रक्षा और उनके वि कास की नि गरानी।

राष्ट्रीय अनुसू चि त जनजा ति  आयोग (NCST):
अनुसू चि त जनजा ति यों के कल्याण के लि ए का र्य।

राष्ट्रीय पि छड़ा व र्ग आयोग (NCBC):
पि छड़े वगोर्ं के अ धि कारों और कल्याण के लि ए।

कानूनी प्रावधान
SC/ST अत्याचार नि वारण अ धि नि यम, 1989।
शि क्षा और स्वास्थ्य में वि शेष योजनाएँ।

नि ष्क र्ष
भारत में जा ति  आधा रि त असमानता को समाप्त करन ेऔर वं चि त वगोर्ं को समान अ धि कार प्रदान करने के 
लि ए कानूनों और संवैधा नि क प्रावधानों का महत्वपू र्ण योगदान रहा ह।ै

जा ति गत भेदभाव का नि षेध: समाज में समानता और न्याय सु नि श्चि त करना।
आरक्षण और सुरक्षात्मक भेदभाव: वं चि त वगोर्ं को समाज की मुख्यधारा में लाना।
सा वि धि क आयोग: अनुसू चि त जा ति यों, जनजा ति यों और पि छड़े वगोर्ं के अ धि कारों की रक्षा।

इन प्रावधानों का उदे्दश्य एक ऐसा समाज बनाना ह ैजहाँ समानता, न्याय, और समावे शि ता हो।


